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PADRÃO DE RESPOSTA DEFINITIVO 
 

1 Os conceitos de práticas corporais e cultura corporal estão associados aos aspectos culturais da sociedade e constituem parte 

do trabalho da educação física, bem como ressaltam a importância das manifestações da cultura corporal, conceito próximo 

ao de práticas corporais. Práticas corporais podem ser definidas como expressões individuais ou coletivas do movimento 

corporal, a partir do conhecimento e da experiência em torno do jogo, da dança, do esporte, da luta, da ginástica, construídas 

de modo sistemático, na escola, por exemplo, ou não sistemático, durante o tempo livre e de lazer. As manifestações da 

cultura corporal de determinado grupo carregam significados que as pessoas lhes atribuem e contemplam as vivências 

lúdicas e de organização cultural. As práticas corporais manifestam-se de forma recreativa, esportiva, cultural e cotidiana. 

Cultura corporal pode ser definida como formas de representação simbólica de realidades vividas por grupos humanos, 

historicamente criadas e culturalmente desenvolvidas, ou seja, formas de representação do mundo que o ser humano tem 

produzido no decorrer da história, exteriorizadas pela expressão corporal em práticas como jogos, danças, lutas, ginástica, 

esportes, capoeira e outras. 

 

2 A difusão de práticas corporais de matriz africana e indígena é parte de um todo maior, que é a perspectiva de construção 

de uma sociedade antirracista, ou seja, que combata e previna o racismo e que reafirme os conhecimentos de matriz indígena 

e africana. Para justificar o trabalho, no âmbito da educação física, com práticas corporais de matriz indígena e africana 

junto a servidores ativos e inativos da PCDF, podem ser apresentados dados e informações que indiquem práticas racistas 

na sociedade. 

 

3 Além das práticas corporais de matriz indígena e africana, listadas no edital do concurso, tais como jogos, brincadeiras e 

lutas, podem ser citadas outras práticas corporais, como danças, esportes, ginásticas. A partir disso, o(a) candidato(a) deve 

demonstrar domínio sobre esse objeto de conhecimento e sobre as possibilidades concretas de trabalho com ele. 

 

 

QUESITOS AVALIADOS 

 

Quesito 2.1 – Conceito das expressões das expressões práticas corporais e cultura corporal 

Conceito 0 – Não abordou o aspecto ou o fez de forma totalmente equivocada. 

Conceito 1 – Apresentou, de forma parcialmente correta ou insuficiente, apenas um dos conceitos. 

Conceito 2 – Apresentou corretamente apenas um dos conceitos. 

Conceito 3 – Apresentou ambos os conceitos, mas cometeu algum erro conceitual. 

Conceito 4 – Apresentou corretamente ambos os conceitos. 

 

Quesito 2.2 – Motivos que justificam o trabalho, no âmbito da educação física, dirigido a servidores ativos e inativos 

da PCDF, com práticas corporais de matriz indígena e africana  
Conceito 0 – Não abordou o aspecto ou o fez de forma totalmente equivocada. 

Conceito 1 – Apenas mencionou a importância do trabalho com práticas corporais de matriz indígena e africana junto a servidores 

ativos e inativos da PCDF, mas não apresentou nenhum motivo para justificá-lo. 

Conceito 2 – Mencionou a importância do trabalho com práticas corporais de matriz indígena e africana junto a servidores ativos 

e inativos da PCDF e apresentou apenas um motivo para justificá-lo. 

Conceito 3 – Mencionou a importância do trabalho com práticas corporais de matriz indígena e africana junto a servidores ativos 

e inativos da PCDF e apresentou apenas dois motivos para justificá-lo. 

Conceito 4 – Mencionou a importância do trabalho com práticas corporais de matriz indígena e africana junto a servidores ativos 

e inativos da PCDF e apresentou mais de dois motivos para justificá-lo. 

 

Quesito 2.3 – Exemplos de atividades que expressem claramente como as referidas práticas corporais podem ser ofertadas 

a servidores ativos e inativos da PCDF 
Conceito 0 – Não abordou o aspecto ou o fez de forma totalmente equivocada. 

Conceito 1 – Apresentou apenas um exemplo de atividade que expressa claramente como as práticas corporais de matriz indígena 

e africana poderiam ser ofertadas aos servidores ativos e inativos da PCDF. 



 

Conceito 2 – Apresentou apenas dois exemplos de atividade que expressam claramente como as práticas corporais de matriz 

indígena e africana poderiam ser ofertadas aos servidores ativos e inativos da PCDF. 

Conceito 3 – Apresentou apenas três exemplos de atividade que expressam claramente como as práticas corporais de matriz 

indígena e africana poderiam ser ofertadas aos servidores ativos e inativos da PCDF. 

Conceito 4 – Apresentou apenas quatro exemplos de atividade que expressam claramente como as práticas corporais de matriz 

indígena e africana poderiam ser ofertadas aos servidores ativos e inativos da PCDF. 

Conceito 5 – Apresentou mais de quatro exemplos de atividade que expressam claramente como as práticas corporais de matriz 

indígena e africana poderiam ser ofertadas aos servidores ativos e inativos da PCDF. 


